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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

 

_________       _________   

Kokousaika: Tiistai 29.8.2023 Klo 18.00 - 

Kokouspaikka: Wanhasali 
 
Osallistujat Haikonen Velmeri 
 Husso Vesa-Pekka 
 Hyvönen Veikko 
 Juhola Jukka 

Karhunen Riina  poissa 
Kippilä Satu  
Kolehmainen Laura  kirkkoneuvoston puheenjohtaja 
Nieminen Eetu  poissa 
Niinikoski Terhi  kirkkovaltuuston puheenjohtaja 
Pietarinen Kari  kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja POISSA 
Runolinna Liljan-Kukka 
Sandström Rurik 
Toppinen Viveca  poissa 
Tukiainen Johanna  poissa 
Yli-Ollila Raija 

  
Muut osallistujat Kari Tuovinen kirkkoherra 
 Ismo Kärkkäinen talouspäällikkö 
   
Poissa Karhunen Riina 
 Toppinen Viveca 

Pietarinen Kari 
Nieminen Eetu 
Tukiainen Johanna 

  

 
Asiat  34 §  -  43 § 
 

Allekirjoitukset 
 
 
 
 Terhi Niinikoski Ismo Kärkkäinen   
 puheenjohtaja sihteeri                       

 
Pöytäkirjan  
tarkastus  /           2023          /            2023 
 
 
 
 
Allekirjoitukset ____________________ ____________________________  

Satu Kippilä  Laura Kolehmainen   
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

 

_________       _________   

 
 
Alkuhartaus 
 Kirkkoherra Kari Tuovinen piti alkuhartauden 

34 § Kokouksen avaus 
 

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 18.03. 

 

35 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kirkkojärjestyksen 8 luvun 5 § 2 mom. mukaan kirkkovaltuuston kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen 
aika ja paikka ja siihen on liitettävä luettelo käsiteltävistä asioita. Kutsu asialuetteloineen on lähetettävä 
kirkkovaltuuston ja kirkkoneuvoston jäsenille viimeistään viikkoa ennen kokousta sekä pidettävä seurakunnan 
ilmoitustaululla nähtävänä viikon ajan ennen kokousta. 
 
Kirkkovaltuuston kokouskutsu asialuetteloineen on ollut nähtävänä kirkkoherranviraston ilmoitustaululla ja 
kokouskutsu sekä esityslista on lähetetty sähköpostilla 22.8.2023 kirkkovaltuuston jäsenille. 
 
Kirkkolain 7. luvun 4 § 1 mom. mukaan seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on saapuvilla. 
 
Kirkkovaltuuston 15 jäsenestä on paikalla _10___ jäsentä ja ___0____ varajäsentä. 

 
Esitys: Kirkkovaltuusto toteaa kokouksen: 
1. laillisesti kokoon kutsutuksi 
2. päätösvaltaiseksi 
 
Päätös: Esityksen mukaisesti 
 

36 § Pöytäkirjan tarkastajat 
 
Pöytäkirjan tarkastamisesta määrätään KJ 7:6 §:ssä. Kirkkovaltuuston ohjesäännössä 3 luvussa sanotaan, että 
kirkkovaltuusto valitsee kokouksen kaksi pöytäkirjantarkastajaa tai, jos kokous niin päättää, kirkkovaltuusto 
tarkastaa itse kokouksessaan. 
 
Pöytäkirjan tarkastamisessa on ollut käytäntö, että aakkosjärjestyksessä on valittu pöytäkirjan tarkastajat.  
 
Pöytäkirjan nähtävillä pitämisestä säädetään kirkkolain 25:3 §:ssä, jossa mainitaan, että pöytäkirja on 
saatettava seurakunnan tai seurakuntien jäsenille yleistiedoksi panemalla päätökset ja ilmoitus julki 
seurakunnan ilmoitustaululle. Tämä koskee niitä päätöksiä, joita ei ole pidettävä salassa tai alistettava. 
Ensimmäinen kuulutus nähtävillä olosta on pantava julki ilmoitustaululle vähintään 7 päivän ajaksi. 
 
Kirkkovaltuuston pöytäkirja on pidettävä nähtävillä vähintään 30 päivää. 
 
Esitys: Kirkkovaltuusto valitsee pöytäkirjantarkastajat 
 
Päätös: Valittiin Laura Kolehmainen ja Satu Kippilä 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

 

_________       _________   

37 § Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Esitys: Kirkkovaltuusto hyväksyy esityslistan työjärjestykseksi. 
 
Päätös: Esityksen mukaisesti 

 

 

38 § Talous- ja tietosuojakatsaus 
 

Kuuden kuukauden tulos oheisen listan mukaan noin 116.000 euroa ylijäämäinen (105.000 ylijäämäinen 

vuonna 2022) liite 1. Verotuloja on kertynyt 753.230 euroa 1-7 kk (665.978 1-7 kk/2022) eli noin 88.000 

euroa enemmän kuin vuonna 2022. Liite 2 

 

Vaikka verotulokertymä on ollut hyvä niin loppu vuodesta on vielä vaikea sanoa koska viime vuonna 

joulukuu toteutui alhaisempana kuin vuonna 2021. Lisäksi tietyt korjauskulut ovat ylittäneet jo nyt 

talousarviossa olevat varaukset, joten tulos voi hyvinkin painua alijäämäiseksi. 

 

Tietosuojakatsaus: Ei muutoksia 

 

Esitys: Kirkkovaltuusto keskustelee asiasta ja merkitsee tiedokseen talous- ja tietosuojakatsaukset 

 

Päätös: Kirkkovaltuusto keskusteli asiasta ja merkitsi tiedokseen talous- ja tietosuojakatsaukset 

39 § Kirkon remontin tilannekatsaus 
 

Kirkkoneuvosto 30.5.2023: 

Talouspäällikkö: Pornaisten kirkon projekti on valmistunut siten, että poistot alkavat juosta helmikuun alusta 

lukien. Joitakin töitä jäi vielä jäljelle ja niitä toteutetaan erillisten suunnitelmien perusteella. Suunnitelmista 

tulee laatia kustannusarviot ja aikataulut. Liite 3 kirkon tilannekatsaus 

 

Joissakin urakkasopimuksissa on maininta, että seurakunta hankkii työmaalle tarvittavat työkalut. Nämä 

työkalut yms. ovat seurakunnan omaisuutta ja seurakunta pyytääkin projektipäällikkö Kari Pietariselta 

selvitystä mitä näille työkaluille on tapahtunut. Työmaalle on hankittu mm. Makitan akkutyökaluja. Liite 4 

Työkalut yms. hankinnat 2020-2023.xls 

 

Esitys: Kirkkoneuvosto keskustelee kirkon remontin tilannekatsauksesta ja pyytää projektipäällikkö Kari 

Pietariselta selvitystä työmaalle hankittujen työkalujen kohtalosta 9.6.2023 mennessä. 

 

Päätös: Kirkkoneuvosto keskusteli kirkon remontin tilannekatsauksesta. Kävi ilmi, että seurakunnalle 

hankituista työkaluista on suullisesti sovittu ainakin edellisen talouspäällikön kanssa seuraavaa: TM Rakennus 

ja Kiinteistöt yhtiö voi lunastaa ko. työkaluja 50% hankintahinnasta. Kari Pietarisen mukaan näin on tehty ja 

ko. hankinnat on hyvitetty seurakuntaa veloituslaskuissa. Pietarinen/Kärkkäinen selvittää seuraavaan 

kirkkoneuvoston kokoukseen mennessä mitä seurakunnan hankkimia työkaluja on myyty TM Rakennus ja 

Kiinteistöt yhtiölle. 

 

 

Kirkkoneuvosto 15.8.2023: 

Talouspäällikkö: Selvitystyö työmaalle hankituista työkaluista ja muista hankinnoista on edennyt siten, 

että TM Rakennus ja Kiinteistöt yhtiö on kahdella laskulla hyvittänyt seurakuntaa. Hyvitykset ovat 

suuruudeltaan 1764,15 € ja 1474,24 €, molemmat sisältävät alv:n 24%. Molemmat hyvitykset ovat 

vuodelta 2021.  

 

Edellinen talouspäällikkö Rauno Saarnio vahvistaa sen, että seurakunta on sopinut suullisesti, että TM 

Rakennus ja Kiinteistöt yhtiö voi lunastaa kirkon työmaalle seurakunnan hankkimat työkalut 50% 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

 

_________       _________   

hankintahinnasta. Liite 5 

 

Viimeistelytöitä tehdään kuten Wanhansalin ikkunoiden saumojen tilkitseminen sekä kellotornin 

suojakaiteiden asennus. Sakastin alapohjasta nousee hajuhaittoja -> asiaa tutkitaan. Kirkkoprojektin 

tilanne liite 6. 

 

Esitys: Kirkkoneuvosto keskustelee kirkon remontista ja siihen liittyvistä hankinnoista 

 

Päätös: Kirkkoneuvosto keskusteli kirkon remontista ja siihen liittyvistä hankinnoista. 

Kiinteistötyöryhmä jatkaa selvitystä. Kiinteistötyöryhmää täydennettiin Rurik Sandströmillä. 

Kiinteistötyöryhmä koostuu seuraavista henkilöistä: Terhi Niinikoski, Kari Tuovinen, Kari Pietarinen, 

Vesa-Pekka Husso, Rurik Sandström ja Ismo Kärkkäinen. 

 

Kari Pietarinen poistui pykälän käsittelyn aikana. 

 

Esitys: Kirkkovaltuusto keskustelee kirkkoprojektista ja merkitsee sen tiedokseen 

 

Päätös: Kirkkovaltuusto keskusteli kirkkoprojektista ja merkitsi sen tiedokseen 

 

40 § Talouspäällikön virka 
Kirkkoneuvosto 25.4.2023: 

Kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja: 

Vt. talouspäällikkö Ismo Kärkkäinen on irtisanoutunut 17.4.2023 Pornaisten seurakunnan vt. 

talouspäällikön virasta. Talouspäällikön virka tulee avoimeksi 2.5.2023 alkaen 

 

Seurakunnan toisena johtavana viranhaltijana kirkkoherran rinnalla on talouspäällikkö. Talouspäällikön 

tehtäviä hoidetaan virkasuhteessa. Viran pääasiallisiin tehtäviin kuuluvat seurakunnan taloushallinto, 

henkilöstöhallinto (palkka-asiamies), esimiestehtävät (työntekijöitä 3-7) ja työsuojelupäällikkyys sekä 

toimiminen IT-vastaavana sekä tietosuojavastaavana. Lisäksi talouspäällikön vastuualueeseen kuuluvat 

kiinteistö- ja hautaustoimi.  Talouspäällikkö toimii myös kirkkoneuvoston esittelijänä ja kirkkovaltuuston 

ja – neuvoston sihteerinä.  

 

Viran kelpoisuusehtona on soveltuva opistoasteen tutkinto tai korkeakoulututkinto sekä vähintään hyvä 

suomen ja tyydyttävä ruotsin kielen kirjallinen ja suullinen taito. Viran erityinen tarve on seurakunnan 

talouden tuntemus. Viran ansiokas hoitaminen edellyttää seurakuntatyön ja seurakunnan päätöksen teon 

tuntemista sekä kokemusta talous - ja henkilöstöhallinnon tehtävistä. Lisäksi arvostetaan hyviä yhteistyö 

– ja ihmissuhdetaitoja.  

 

Virkaan valitun tulee olla evankelisluterilaisen seurakunnan konfirmoitu jäsen, ja hänen tulee esittää 

hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan ennen viran vastaanottamista. Viran täyttämisessä 

voidaan noudattaa kuuden kuukauden koeaikaa. Virka täytetään 1.8.2023 alkaen tai sopimuksen mukaan.  

 

Viran palkkaus määrittyy J10-hinnoitteluryhmän mukaan (2873,07-3975,59). Työnantajan 

palkkapolitiikan tulee olla kannustavaa, kilpailukykyistä ja tasa-arvoista sekä palkkauksen porrastus 

oikeudenmukaista. Tavoitteena on, että johto ja esimiehet toimivat vastuullisesti, kannustavasti ja läpi 

organisaation yhtenevästi.  

 

Kirkkoneuvosto nimeää hakijoiden valinta- ja haastattelutyöryhmän, joka toimittaa työhaastattelut 

viikolla 23 ja tarvittaessa viikolla 24.   

 

Kirkkoneuvosto laatii ehdotuksen viran täyttämisestä Kirkkovaltuustolle 

 

Liite 2: Talouspäällikön viran hakuilmoitus 

Liite 3: KirVESTES 2022–2024 Liite 7: § 1-3 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

 

_________       _________   

 

Esitys: 

Kirkkoneuvosto:  

 

1.  päättää julistaa kokoaikaisen talouspäällikön viran auki toistaiseksi voimassa olevana.  

2. päättää, että hakuaika virkaan alkaa 26.4.2023 ja päättyy 31.5.2023 klo 12. 

3. päättää ylimmän johdon palkkausjärjestelmän J10-hinnoitteluryhmän mukaisesti ja viran 

vaativuuden mukaan tehtäväkohtaiseksi palkan osaksi väliltä 2873,07 – 3975,59. 

4. päättää viran täyttämisessä mahdollisesti noudatettavan 6 kuukauden koeaikaa. 

5. päättää julkaista viranhakuilmoituksen kokonaisuudessaan kirkon työpaikkatorilla, 

seurakunnan kotisivuilla ja seurakunnan ilmoitustaululla. 

6. päättää valinta- ja haastattelutyöryhmän kokoonpanosta, joka toimittaa työhaastattelut 

viikoilla 23 ja tarvittaessa viikolla 24. 

 

 

 

Päätös: 

1. Yksimielisesti esityksen mukaisesti 

2. Päätti, että hakuaika virkaan alkaa 26.4.2023 ja päättyy 22.5.2023 klo 12. 

3. Yksimielisesti esityksen mukaisesti 

4. Yksimielisesti esityksen mukaisesti 

5. Yksimielisesti esityksen mukaisesti siten, että julkaistaan myös te-palvelujen sivuilla 

6. Päätti, että haastattelutyöryhmään valitaan Kari Tuovinen, Laura Kolehmainen ja Terhi Niinikoski. 

Työhaastattelut toimitetaan 24.5.2023 ja tarvittaessa 25.5.2023. 

 

Pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 

Kirkkoneuvosto 30.5.2023: 

Kirkkoneuvosto laatii ehdotuksen viran täyttämisestä kirkkovaltuustolle. Kirkkoneuvoston asettama 
valinta- ja haastatteluryhmä tuo esityksensä kirkkoneuvostolle 
 
Kokouksessaan 25.4.2023 (KN 4/2023: 70 §) kirkkoneuvosto julisti haettavaksi Pornaisten seurakunnan 
talouspäällikön viran 26.4. alkaen päättyen klo 12.00 22.5.2023, koska virkaa toimittava Ismo 
Kärkkäinen oli irtisanoutunut 2.5.2023 alkaen.  
 
Viranhakuilmoitus (Liite 1: ilmoitus-Talouspäällikkö.pdf) julkaistiin kokonaisuudessaan kirkon 
työpaikkatorilla, seurakunnan kotisivuilla, te-palveluissa ja seurakunnan ilmoitustaululla 
kirkkoneuvoston päätöksen mukaisesti. Kirkkoneuvoston asettama valinta- ja haastatteluryhmä (KN 4 
25.4.2023 70 §): Kari Tuovinen (poissa), Terhi Niinikoski ja Laura Kolehmainen sekä Ismo Kärkkäinen 
(joka ei ole kirkkoneuvoston valitsema jäsen valinta- ja haastatteluryhmässä vaan ulkopuolinen 
asiantuntija) perehtyivät määräaikaan mennessä saapuneisiin hakemuksiin. Määräaikaan mennessä 
virkaa haki kolme henkilöä. 
 
Työryhmän perehdyttyä määräaikaan mennessä saapuneisiin hakemuksiin, työryhmä kutsui 
haastatteluun johtamiskokemuksen perusteella yhden hakijan mutta hänen ei ollut mahdollista 
osallistua haastatteluun. Ismo Kärkkäinen toimi tämän ryhmän ulkopuolisena asiantuntijana. (Liitteet: 
hakuilmoitus (julkinen), hakijoiden hakemukset ja hakijoiden keskinäinen vertailu eivät ole julkisia 
asiakirjoja). 
 

 

Esitys: Valinta- ja haastatteluryhmä esittää kirkkoneuvostolle: 

1. että talouspäällikön viran hakuaikaa jatketaan kokouksessa sovittuun päivään asti 

2. että haastattelut pidetään kokouksessa sovittuina päivinä 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

 

_________       _________   

Muutettu esitys: 

1. että talouspäällikön viranhakuaikaa jatketaan kokouksessa sovittuun päivään asti 

2. että haastattelut pidetään kokouksessa sovittuina päivinä 

3. että viranhakuilmoitus päivitetään vastaamaan sisällöltään uusia tietoja 

4. että viranhakuilmoitus julkaistaan kirkon työpaikkatorilla, seurakunnan kotisivuilla, seurakunnan 

ilmoitustaululla ja te-palvelujen sivuilla 

5. että virkaa aikaisemmin hakeneet otetaan huomioon ilman uutta hakemusta 

6. että kirkkovaltuusto merkitsee tiedokseen talouspäällikön viranhaun tilanteen 

 

Päätös: 

1. talouspäällikön viranhakuaikaa jatketaan 28.7.2023 klo 12:00 asti 

2. haastattelut pidetään 2.8.2023 ja varapäivä on 3.8.2023 

3. viranhakuilmoitus päivitetään vastaamaan sisällöltään uusia tietoja 

4. viranhakuilmoitus julkaistaan kirkon työpaikkatorilla, seurakunnan kotisivuilla, seurakunnan 

ilmoitustaululla ja te-palvelujen sivuilla 

5. esityksen mukaisesti 

6. esityksen mukaisesti 

 

Marjut Laisi saapui pykälän aikana 

 

Pykälä tarkastettiin kokouksessa 

 

 

Esitys: Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että kirkkovaltuusto merkitsee tiedokseen 

talouspäällikön viranhaun tilanteen. 

 

Päätös: Kirkkovaltuusto merkitsi tiedokseen talouspäällikön viranhaun tilanteen. 

Kirkkoneuvosto 15.8.2023: 

Kirkkoneuvosto laatii ehdotuksen viran täyttämisestä kirkkovaltuustolle. Kirkkoneuvoston asettama 
valinta- ja haastatteluryhmä tuo esityksensä kirkkoneuvostolle 
 
Kokouksessaan 25.4.2023 (KN 4/2023: 70 §) kirkkoneuvosto julisti haettavaksi Pornaisten seurakunnan 
talouspäällikön viran 26.4. alkaen päättyen klo 12.00 22.5.2023, koska virkaa toimittava Ismo 
Kärkkäinen oli irtisanoutunut 2.5.2023 alkaen.  

 

Ja kokouksessaan 30.5.2023 (KN 6/2023: 102 §) kirkkoneuvosto jatkoi talouspäällikön viranhakuaikaa 
28.7. klo 12.00 asti. Vanhat hakemukset otetaan huomioon ilman uutta hakemusta.  
 
Kirkkoherra: Valinta- ja haastatteluryhmän esitys kirkkoneuvostolle 15.8.2023 koskien 
talouspäällikön viran täyttämistä (Liite 1: Talouspäällikön viran täyttöesitys.pdf):  
 
Viranhakuilmoitus (Liite 2: uusintailmoitus-Talouspäällikkö.pdf) julkaistiin kokonaisuudessaan kirkon 
työpaikkatorilla, seurakunnan kotisivuilla, te-palveluissa ja seurakunnan ilmoitustaululla 
kirkkoneuvoston päätöksen mukaisesti. Kirkkoneuvoston asettama valinta- ja haastatteluryhmä (KN 6 
30.5.2023 102 §): Kari Tuovinen, Terhi Niinikoski ja Laura Kolehmainen perehtyivät määräaikaan 
mennessä saapuneisiin hakemuksiin. Määräaikaan mennessä virkaan haki yhteensä 14 henkilöä. 
 
Työryhmän perehdyttyä määräaikaan mennessä saapuneisiin hakemuksiin, työryhmä kutsui 
haastatteluun johtamiskokemuksen perusteella Juha Savelan, Henry Heikkerön, Mirja Lammin ja yhden 
muun henkilön, joka ei halunnut nimeään mainittavan. (Liitteet: uusintahakuilmoitus (julkinen), 
hakijoiden hakemukset ja hakijoiden keskinäinen vertailu eivät ole julkisia asiakirjoja). 
 
Valinta- ja haastetturyhmä haastatteli 2.8.2023 edellä mainitut henkilöt paitsi Juha Savelan, joka oli 
estynyt osallistumaan haastatteluun. Haasteluissa vahvistui jo hakemuksissakin esiin tullut seikka, että 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

 

_________       _________   

viran erityisen tarpeen - seurakunnan talouden tuntemuksen – täytti kokemuksensa myötä 
haastatelluista vain Henry Heikkerö. Heikkerö on toiminut Kirkon palvelukeskuksen palveluksessa ajalla 
17.5.2021 – 3.1.2023.   
 
 

Esitys: valinta- ja haastatteluryhmä esittää kirkkoneuvostolle: 
 

Valinta- ja haastatteluryhmä päätyi esittämään kirkkoneuvostolle kokonaisarvion perusteella yksimielisesti 
viran erityiset tarpeet huomioiden, että:   
    a) kirkkoneuvosto esittäisi kirkkovaltuustolle Henry Heikkerön valitsemista Pornaisten seurakunnan 
talouspäällikön vakituiseen virkaan 1.10.2023 alkaen perusteena hänen kokemuksensa laaja-alaisista talous- 
ja hallintotehtävistä sekä hänen omaamansa kokemus seurakunnan taloudesta. 

b) kirkkoneuvosto esittäisi kirkkovaltuustolle, että varasijalle valitaan Mirja Lammi. 
    c) kirkkoneuvosto esittäisi kirkkovaltuustolle vahvistettavaksi talouspäällikön virkasuhteen keskeiset 
ehdot:  

1) virkanimeke: talouspäällikkö 
 
2) virkasuhteen kestoaika: vakituinen virka 
 
3) virkaan valitun tulee olla evankelisluterilaisen seurakunnan konfirmoitu jäsen, ja 
hänen tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan ennen viran 
vastaanottamista. 
 
4) virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa 
 
5) virkapaikka virkasuhteen alkaessa: Pornaisten seurakuntakeskus 
 
6) virantoimituksen alkamisajankohta: 1.10.2023/sopimuksen mukaan   
 
7) pääasialliset tehtävät tai niiden määräytymisperuste: Viran pääasiallisiin 
tehtäviin kuuluvat seurakunnan taloushallinto, henkilöstöhallinto (palkka-asiamies), 
esihenkilötehtävät tukipalveluissa, työsuojelupäällikkyys ja toimiminen IT-
vastaavana ja tietosuojavastaavana. Lisäksi talouspäällikön vastuualueeseen 
kuuluvat kiinteistö- ja hautaustoimi. Talouspäällikkö toimii myös kirkkoneuvoston 
esittelijänä ja kirkkovaltuuston ja – neuvoston sihteerinä. 
 
8) palkkauksen perusteet sekä palkanmaksukausi; J10 (KirVesTes; kokonaispalkka), 
palkanmaksu kuukauden 15. päivä, työaika: toimistotyöaika  
 
9) vuosiloman määräytyminen: Kirkon virka- ja työehtosopimuksen (KirVESTES) 
mukaisesti. Niissä ei sovelleta vuosilomalain määräyksiä, jollei KirVesTes toisin 
määrää. 
 
10) kokemuslisään oikeutettavan työkokemuksen kirkkoneuvosto hyväksyy 
asianomaisen erillisestä hakemuksesta harkintansa pohjalta esitettyjen 
työtodistuksien perusteella. 
Kokemuslisällä ei ole vaikutusta palkan suuruuteen, koska viran palkkaus on 
kokonaispalkka, mutta kokemusajan pituudella on vaikutus vuosilomaan pituuteen:  

- KirVesTes IV osa 94 §:  

o lomapäivien määrä on 38, kun viranhaltijalla/työntekijällä 

on lomakautta edeltävän lomanmääräytymisvuoden 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

 

_________       _________   

loppuun mennessä kertynyt kokemuslisään oikeuttavaa 

aikaa vähintään 15 vuotta 

o jos kokemuslisään oikeuttavaa aikaa on kertynyt 

lomanmääräytymisvuoden loppuun vähintään 3 vuotta tai 

palvelussuhde on jatkunut asianmukaisessa seurakunnassa 

yhtäjaksoisesti yhden vuoden: täysi lomaoikeus on 29 

lomapäivää, 

o muissa tapauksissa täysiloma on 23 lomapäivää. 

 
Päätös: Esityksen mukaisesti 
 
 
Kirkkovaltuusto 29.8.2023: 
 

a) kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle Henry Heikkerön valitsemista Pornaisten seurakunnan 
talouspäällikön vakituiseen virkaan 1.10.2023 alkaen perusteena hänen kokemuksensa laaja-alaisista talous- 
ja hallintotehtävistä sekä hänen omaamansa kokemus seurakunnan taloudesta. 

b) kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että varasijalle valitaan Mirja Lammi. 
    c) kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle vahvistettavaksi talouspäällikön virkasuhteen keskeiset 
ehdot:  

1) virkanimeke: talouspäällikkö 
 
2) virkasuhteen kestoaika: vakituinen virka 
 
3) virkaan valitun tulee olla evankelisluterilaisen seurakunnan konfirmoitu jäsen, ja 
hänen tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan ennen viran 
vastaanottamista. 
 
4) virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa 
 
5) virkapaikka virkasuhteen alkaessa: Pornaisten seurakuntakeskus 
 
6) virantoimituksen alkamisajankohta: 1.10.2023/sopimuksen mukaan   
 
7) pääasialliset tehtävät tai niiden määräytymisperuste: Viran pääasiallisiin 
tehtäviin kuuluvat seurakunnan taloushallinto, henkilöstöhallinto (palkka-asiamies), 
esihenkilötehtävät tukipalveluissa, työsuojelupäällikkyys ja toimiminen IT-
vastaavana ja tietosuojavastaavana. Lisäksi talouspäällikön vastuualueeseen 
kuuluvat kiinteistö- ja hautaustoimi. Talouspäällikkö toimii myös kirkkoneuvoston 
esittelijänä ja kirkkovaltuuston ja – neuvoston sihteerinä. 
 
8) palkkauksen perusteet sekä palkanmaksukausi; J10 (KirVesTes; kokonaispalkka), 
palkanmaksu kuukauden 15. päivä, työaika: toimistotyöaika  
 
9) vuosiloman määräytyminen: Kirkon virka- ja työehtosopimuksen (KirVESTES) 
mukaisesti. Niissä ei sovelleta vuosilomalain määräyksiä, jollei KirVesTes toisin 
määrää. 
 
10) kokemuslisään oikeutettavan työkokemuksen kirkkoneuvosto hyväksyy 
asianomaisen erillisestä hakemuksesta harkintansa pohjalta esitettyjen 
työtodistuksien perusteella. 



PORNAISTEN SEURAKUNTA          
Kirkkovaltuusto      Pöytäkirja 3 / 2023 
 

 

 9/10  

 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

 

_________       _________   

Kokemuslisällä ei ole vaikutusta palkan suuruuteen, koska viran palkkaus on 
kokonaispalkka, mutta kokemusajan pituudella on vaikutus vuosilomaan pituuteen:  

- KirVesTes IV osa 94 §:  

o lomapäivien määrä on 38, kun viranhaltijalla/työntekijällä 

on lomakautta edeltävän lomanmääräytymisvuoden 

loppuun mennessä kertynyt kokemuslisään oikeuttavaa 

aikaa vähintään 15 vuotta 

o jos kokemuslisään oikeuttavaa aikaa on kertynyt 

lomanmääräytymisvuoden loppuun vähintään 3 vuotta tai 

palvelussuhde on jatkunut asianmukaisessa seurakunnassa 

yhtäjaksoisesti yhden vuoden: täysi lomaoikeus on 29 

lomapäivää, 

o muissa tapauksissa täysiloma on 23 lomapäivää. 

 
 

Päätös: 

a) kirkkovaltuusto valitsi Henry Heikkerön Pornaisten seurakunnan talouspäällikön vakituiseen virkaan 

1.10.2023 alkaen perusteena hänen kokemuksensa laaja-alaisista talous- ja hallintotehtävistä sekä 

hänen omaamansa kokemus seurakunnan taloudesta 

b) kirkkovaltuusto valitsi Mirja Lammin varasijalle Pornaisten seurakunnan talouspäällikön vakituiseen 

virkaan 

c) kirkkovaltuusto vahvisti talouspäällikön virkasuhteen keskeiset ehdot: 

1) virkanimike: talouspäällikkö 

2) virkasuhteen kestoaika: vakituinen virka 

3) virkaan valitun tulee olla evankelisluterilaisen seurakunnan konfirmoitu jäsen ja hänen tulee 

esittää hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan ennen viran vastaanottamista 

4) virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa 

5) virkapaikka virkasuhteen alkaessa: Pornaisten seurakuntakeskus 

6) virantoimituksen alkamisajankohta: 1.10.2023 / sopimuksen mukaan 

7) pääasialliset tehtävät tai niiden määräytymisperuste: Viran pääasiallisiin tehtäviin kuuluvat 

seurakunnan taloushallinto, henkilöstöhallinto (palkka-asiamies), esihenkilötehtävät 

tukipalveluissa, työsuojelupäällikkyys ja toimiminen IT-vastaavana ja tietosuojavastaavana. 

Lisäksi talouspäällikön vastuualueeseen kuuluvat kiinteistö- ja hautaustoimi. Talouspäällikkö 

toimii myös kirkkoneuvoston esittelijänä ja kirkkovaltuuston ja -neuvoston sihteerinä. 

8) palkkauksen perusteet sekä palkanmaksukausi; J10 (KirVESTES; kokonaispalkka), 

palkanmaksu kuukauden 15. päivä, työaika: toimistotyöaika 

9) vuosiloman määräytyminen: Kirkon virka- ja työehtosopimuksen (KirVESTES) mukaisesti. 

Niissä ei sovelleta vuosilomalain määräyksiä, jollei KirVESTES toisin määrää. 

10) kokemuslisään oikeuttavan työkokemuksen kirkkoneuvosto hyväksyy asianomaisen erillisestä 

hakemuksesta harkintansa pohjalta esitettyjen työtodistuksien perusteella. Kokemuslisällä ei ole 

vaikutusta palkan suuruuteen, koska viran palkkaus on kokonaispalkka, mutta kokemusajan 

pituudella on vaikutus vuosiloman pituuteen: 

a. KirVESTES IV osa 94 §: 

i. lomapäivien määrä on 38, kun viranhaltijalla/työntekijällä on lomakautta 

edeltävän lomanmääräytymisvuoden loppuun mennessä kertynyt 

kokemuslisään oikeuttavaa aikaa vähintään 15 vuotta 

ii. jos kokemuslisään oikeuttaa aikaa on kertynyt lomanmääräytymisvuoden 

loppuun vähintään 3 vuotta tai palvelusuhde on jatkunut asianmukaisessa 

seurakunnassa yhtäjaksoisesti yhden vuoden: täysi lomaoikeus on 29 

lomapäivää, 

iii. muissa tapauksissa täysiloma on 23 lomapäivää 

Pykälä tarkastettiin kokouksessa 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:   

 

_________       _________   

41 § Jäsenten esille ottamat asiat 
 

Voisiko virret olla monistettuna. 

 

42 § Valitusosoitus 
 
Kokouksen päätöksistä voi tehdä kirjallisen valituksen 30 päivän kuluessa tiedoksisaannista. Valitus on 
toimitettava Helsingin hallinto-oikeudelle. Alistettavassa asiassa kirkollisvalitus on toimitettava, asian 
luonteesta riippuen Helsingin hiippakunnan tuomiokapitulille, Kirkkohallitukselle tai Opetusministeriölle. 
Mikäli kokouksessa on päätetty hankinta-asiasta, voi se, jota asia koskee saattaa päätöksen markkinaoikeuden 
käsiteltäväksi sillä perusteella, että hankinnassa on menetelty julkisista hankinnoista annetun lain (1505/1992) 
tai sen nojalla annettujen säännösten tai määräysten tai Euroopan yhteisön lainsäädännön tai maailman 
kauppajärjestön julkisia hankintoja koskevan sopimuksen vastaisesti. Muutoshakemus markkinaoikeudelle on 
tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi saamisesta. 

 

43 § Kokouksen päätös 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen 18.46. 


